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План засідань методичного об’єднання класних керівників
	№
	Зміст роботи
	Відповідальний

	
	Вересень

	

	1.
	 Аналіз роботи МО за 2014-2015 н.р. Розгляд та затвердження плану роботи  МО к/к на 2015-2016 н.р.
	Голова МО

	2.
	Соціальний паспорт класу – документ класного керівника про соціальне середовище розвитку учнів.
	Пр. психолог


	3.
	Затвердження планів виховної роботи . Оформлення класних куточків.
	Голова МО
Кл.керівники

	4.
	Розвиток творчих та інтелектуальних здібностей учнів, залучення дітей до діяльності гуртків і секцій за інтересами.
	Голова МО 
Кл. керівники

	5.
	Участь у заходах Місячника безпеки. 
	ЗНВР
Кл.керівники

	
	Листопад
Тема: Формування у школярів високої громадянської активності та національної свідомості.

	

	1.
	Громадянське виховання підлітків як соціально-педагогічна проблема.
	ЗНВР


	2.
	Форми та методи формування національної свідомості та самосвідомості (доповідь).
	Рябуха С.М.

	3.
	Обмін досвідом між класними керівниками:
·  виховання у школярів національних і     загальнолюдських цінностей;
· системна робота з національного виховання;
· виховання в контексті життєтворчості особистості;
· шляхи формування національної свідомості;
· виховання поваги до державних символів.

	ЗНВР
Класні керівники

	4.
	Участь у заходах Місячника з охорони прав та інтересів дітей.
	ЗНВР
Класні керівники

	
	Лютий
Тема: Удосконалення родинного виховання учнів .


	

	1.
	Спільна робота громадськості, школи і сім’ї у становленні особистості школяра.
	ЗНВР, кл. керівники

	2.
	Індивідуальна робота класного керівника з батьками (з досвіду роботи).
	Сіромаха К.В.

	3.
	Проблемний стіл за участю батьків на тему “Умови успішного виховання дітей у родині”: 
· родина – міцний і дружний колектив;
· здоровий родинний мікроклімат і його вплив на формування особистості дитини;
· довір’я у вихованні;
· ставлення до найстарших членів сім’ї, родини;
· єдність вимог батьків та вчителів у ставленні до дітей.

	ЗНВР
Класні керівники
Педагог організатор
Пр.психолог

	4.
	 Відвідування заняття психолога з учнями. Проведення анкетування.

	Пр.психолог

	
	Квітень
Тема: Сутність і особливості розвитку особистості.

	

	1.
	Система роботи класного керівника з регулювання та корегування міжособистісних стосунків в учнівських колективах (доповідь).
	Куценко В.О.

	2.
	Творчі звіти класних керівників.
	Кл. керівники

	3.
	 Огляд методичної літератури з виховної роботи.
	ЗНВР
Кл. керівники


	4.
	Проведення підсумків роботи методичного об’єднання класних керівників. Проблеми, їх вирішення, пропозиції. 
Планування роботи МО на наступний навчальний рік.
	Голова МО
Класні керівники



Голова МО                                    Сирота Л.О.
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